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LA BALME

DE SILLINGY

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL DE LA BALME DE SILLINGY

SEANCE DU 17 OCTOBRE 2022 OUVERTE A 19H30

L’an deux mille vingt-deux, le dix-sept octobre, le conseil municipal de LA BALME DE SILLINGY,
diment convoqué le 11 octobre 2022, s’est réuni en session ordinaire, a la mairie, sous la présidence
de Madame le Maire, Séverine MUGNIER.

Délibération n° 2022-071
Adoption du nouveau tableau des emplois permanents et du nouvel organigramme
de la Commune

Nombre de conseillers :
En exercice : 29
Présents : 20

Votants : 27

Présents « Groupe de la Majorité » :

Mesdames Elisabeth BOIVIN, Elodie DONDIN, Floriane ESCOLANO, Jessica GOLAZ, Mireille
LOISEAU, Séverine MUGNIER, Charlotte PASSETEMPS

Messieurs Thomas BIELOKOPYTOFF, Rocco COLELLA, Stefan GENAY, Christophe GORLIER,
Nicolas GUILLOT, Jean-Claude PEPIN, Stéphane RIALLAND, Pedram VINCENT

Présents pour le groupe de ’opposition « Vivre et agir a La Balme » :

Mesdames Marie-Joélle BONNARD, Brigitte TERRIER

Messieurs Alain BURGARD, Francgois DAVIET, Pascal RIBIER

Absents ayant donné pouvoir :

M. Pierre BANNES a Mme Brigitte TERRIER

Mme Virginie FRANCOIS & Mme Elisabeth BOIVIN

M. Michel PASSETEMPS a Mme Charlotte PASSETEMPS
Mme Laetitia PERROQUIN a Mme Floriane ESCOLANO
Mme Nolwen PORCEILLON a M. Stéphane RIALLAND
Mme Olivia REBOULET a M. Rocco COLELLA

M. Anthony VITTOZ a M. Nicolas GUILLOT

Secrétaire de séance :

Mme MIREILLE LOISEAU
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Madame Séverine MUGNIER, Maire, rapporteur, fait I'exposé suivant :

En application de I'article L313-1 du code général de la fonction publique (CGFP), les emplois de chaque
collectivité sont créés par son organe délibérant. Il appartient donc au conseil municipal de fixer I'effectif
des emplois nécessaires au fonctionnement des services.

L’organisation des services de la Commune nécessite d'adopter un nouveau tableau des emplois,
davantage sécurisé et représentatif de la nouvelle organisation des services a I'ceuvre, par surpression
et création dans le méme temps de I'ensemble des emplois permanents de la Commune, tenant compte
des créations, suppressions et modifications d'emplois validés par le comité technique réunile 5 octobre
2022.

En application des dispositions de I'article L332-14 du CGFP, les emplois permanents de la Commune
pourront étre occupés par des agents contractuels recrutés a durée déterminée pour une durée
maximale d’un an en cas de recherche infructueuse d’un fonctionnaire territorial (vacance temporaire) ;
le contrat pouvant étre prolongé dans la limite d'une durée totale de deux ans si, au terme de la durée
initiale contractuelle, la procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi concerné par un fonctionnaire
n'a pu aboutir.

Le cas &échéant et en application des dispositions de I'article L332-8 alinéa 2 du CGFP, les emplois de
la Commune pourront étre occupés par des agents contractuels recrutés & durée déterminee pour une
durée maximale de trois ans, renouvelable, lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions
le justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire territorial n'a pu étre recruté dans les conditions
prévues par le CGFP.

Le motif de la difficulté de recrutement de fonctionnaire lié a I'extréme tension sur le marché de 'emploi
public actuel sur le territoire pourra étre un motif justifié, adossé a une rémunération minimale
correspondant & la moyenne du service pour des missions correspondant a celle du poste visé.

Le conseil municipal de La Balme de Sillingy,

VU le code général des collectivités territoriales ;

VU le code général de la fonction publique (CGFP), notamment les articles L313-1 a L313-4 et L332-8
al332-14;

VU les modalités de rémunération et de gestion des temps fixées par la Commune ;

VU les fiches de poste associées aux emplois créés, validées par la hiérarchie ;

VU l'avis favorable du comité technique réuni le 5 octobre 2022 ;

VU I'exposé présenté par Madame le Maire ;

Aprés en avoir délibére,
Article 1 :

Adopte le nouvel organigramme des services a compter du 1¢" novembre 2022, tel que figurant
en annexe 1 a la présente délibération.

Article 2 :

Modifie les emplois de la Commune conformément au tableau figurant en annexe 2 a la
présente délibération.

Article 3 :
Abroge les anciennes délibérations applicables au tableau des emplois permanents.

Adopte le nouveau tableau des emplois permanents de la Commune a compter du 1€ novembre
2022, tel que figurant en annexe 3 a la présente delibération.
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Article 4 :

Autorise Madame le Maire a signer les actes de recrutement nécessaires (arrétés, contrats,
courriers).

Article 5 :

Précise que les crédits nécessaires seront inscrits au budget, aux chapitres et articles prévus a
cet effet.

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal adopte a I'unanimité la délibération.

Ainsi fait et délibéré, les jours, mois et an susdits.
Le Maire certifie le caractére exécutoire de la présente délibération.

La secrétaire de séance, Le Maire,
Mireille LOISEAU Séverine MUGNIER

i

Spinect—

Délibération certifiée exécutoire compte tenu :
De sa réception en Préfecture le 24/10/2022
De sa publication le 24/10/2022

Dans les deux mois @ compter de sa publication ou de sa notification, cet acte administratif est susceptible de
recours devant le tribunal administratif territorialement compétent.
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Annexe 1 a la délibération n° 2022-071
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D E S | L L | N CI Y C.HOUSSAYE Directeur Général des Services ADMINISTRATION GENERALE

G.TOUCHAIS >
J. PEYRAUD JOSSELIN CORITON

Bénédicte PARIS

{

v

v A
[ SERVICES RESSOURCES ] [ SERVICE ACCUEIL PROXIMITE } [ SERVICES TECHNIQUES ENVIRONNEMENT ][ SERVICE SCOLAIRE JEUNESSE ] SERVICES ML UALISES
JOSSELIN CORITON CLAUDIE BERNEZ BRUNO AGUETTAND-PIEMONTAIS CHRISTELLE COMBET JOSSELIN CORITON
; - —— . Adjointe a laresponsable — - N
Fances | nformatique | | Social | |Accueil Etat.| | Communication || pipjiothaque Adjoint du responsable O eteur Soblairs Adjointe a la responsable — URBANISME RH
B C"CF s q CCAS civil Manifestations secteur Animation CLM
ublics-Foncier Bi— S.PERILLAT
. C.LOUREIRO L. DELANGLE BOITEUX
B.LAYDEVANT S.DALEX P. MARIN AREGARD
P. FERY A.DENIEL S. DAUDIN
E.TURK-SAVIGNY Bénévoles [ secrétariat ][ Espaces extérieurs J[ Parc\;:ioeirsies.T. & J{ Asge?\r;itcdee ][ ATSEM ] [ 3-5 ans* }[6-11 ans*][ Ados* }
A.DECHOSAL T.BASTARD - A.CROUZET L. DELANGLE - B. GEHIN
V.SAGUE I.MICHON M.CORNE
P.GERMAIN
A D\;ELE,ET&EDTSTA V.AHEE N.DECHOSAL - E.BARILLON  E.BERTHET
N Y.FOGLIA A.SOTTAS - LMAGGI
Gestion des salles |- Batiments T PAPON C.LOSIER H.GUSIC C.DASILVA D PERNET
: C. PAJAK V.COUTIN L. FAVRE M. PIRSZEL
F.MAUGER C.GOMEZ
[ P. PARJAD'S ] C.CURT M.DURESNE
PAIONEIS MO * Répartition indicative et
J.GUY s SHAOES non figée
M.DANDREY E.GRILLON

G.BARBET L.PAPON
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TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS DE LA BALME DE SILLINGY
Détails des modifications validés par le CT du 05/10/2022 - Délibération du 17/10/2022

AMNCIENNES DISPOSITIONS NOUVELLES DISPOSITIONS APPLICAELES

DATE
QUOTITE LIBELLE EMPLOI LIBELLE EMPLOI CATEGORIE | QUOTITE M°°'”°FEAT'°W5"P" SAISINE| b eNTREE EN OBSERVATIONS
D'EMPLOI cr e ——

DIRECTION GEMERALE DES SERVICES

35 1,00 |Responsable de I'administration générale Responsable de I'administration générale B/C S 01/11/2022 |Poste supprimé
P g P g PP

POLICE PLURICOMMUNALE

| | ' | | |acuerodicafon

POLE RESSOURCES

Assistant de gestion financiére Assistant de gestion financiére 01/11/2022 |Poste supprimé

Changement d'erganigramme - Modification
d'affectation et d'intitulé : devient gestionnaire foncier
et marchés publics (au lieu de gestionnaire foncier} et
est désormais affecté au "Péle Ressources” au lieu du
"Péle technique environnement”

Gestionnaire foncier Gestionnaire foncier et marchés publics 01/11/2022

POLE ACCUEIL PROXIMITE

POLE SCOLAIRE JEUNESSE
Adjointe au responsable du pdle scolaire

o . Changement d'erganigramme - Modification dintitulg
35 1,00 Adjoint(e} au responsable - secteur scolaire C 35 1,00 M X 01/11/2022 9 ganig

jeunesse {encadrement maintenu)

- . o . Changement d'organigramme - Modification intitulé
35 1,00 [5iéme agent des écoles Adjoint(e] au responsable - secteur jeunesse C 35 1.00 M X orfnyzozz |, . -
(encadrement désormais)

— ) Changement d'organigramme - Modification intitulé
35 1,00 [Responsable de l'animation Responsable du secteur ado C 35 1,00 M X 01/11/2022 |, g )
{encadrement maintenu)

. Ch td' i - Medification intitulé

35 1,00 |ler animateur Responsable du secteur 6-10 ans C 35 1,00 M X o01/11/2022 angement dorganigramme - Modiication intiivie

(encadrement désormais)

HNIQUE ENVIRONNEMENT

Création de poste cuvert au cadre cadre d'emplois des

35,00 1,00 [éiéme agent technique polyvalent sigme agent technigue polyvalent C 35 C C X 01/11/2022 adjoints techniques femitoriaux
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Becrsle

MAJ : CT du 05/10/2022

TABLEAU DES EMPLOIS PERMANENTS

Commune de La Balme de Sillingy

SYNTHESE

Annexe a la délibération sur le tableau des emplois Emplois permanents (en nb) 66,00
Conseil Municipal du 17/10/2022 Emplois permanents (en ETP) 61,91
2l it Délibérations . . a . o Libellé du ou des grades Q?ome d.e Emplois Emplois
portant o . Service Libellé emploi @ I'emploi
P modificatives P ouverts pour ce poste (en nb) (en ETP)
création 8 (en heures)
DIRECTION GENERALE DES SERVICES 4,00 3,46
CM ) Direction générale | Directeur général des A Cadre d'emplois des attachés 35 ! 1
17/10/2022 des services services territoriaux
. . - . L. " Cadre d'emplois des attachés
CM ) D|recT|or1 générale D|recTeL{r général adjoint A/B territoriaux et des rédacteurs 35 1 1
17/10/2022 des services des services o
ferritoriaux
CM ) Direction générale | Gestionnaire des affaires c/B Cadres d'emplois des adjoints 16 ! 0.46
17/10/2022 des services sociales administratifs et des rédacteurs !
CM ) Direction générale | Secrétaire général / A/B Cadre d'empilois des rédacteurs 35 ! 100
17/10/2022 des services assistant de direction et des attachés territoriaux !
POLICE PLURICOMMUNALE 4,00 4,00
CM ) . . Responsable de la police Cadre d'emplois des chefs de
17/10/2022 Police municipale | 1 Ficioale B/C | service PM et des agents de PM 35 ! ]
CM ) . - ler Agent de police Cadre d'emplois des agents de
17/10/2022 Police municipale municipale C PM 35 1 1




Envoyé en préfecture le 24/10/2022
Regu en préfecture le 24/10/2022
Affiché le

ID : 074-217400266-20221017-DEL_2022_071-DE

Becrsle

Cadre d'emplois des gardes

CM ) . - 2iéme Agent de police N
17/10/2022 Police municipale municipale C champétres e;Nc\lles agents de 35 1 1
CM ) . . 3ieme Agent de police Cadre d'emplois des agents de
17/10/2022 Police municipale municipale c PM 35 ! ]
POLE RESSOURCES 4,00 4,00
. . ) Cadre d'empilois des rédacteurs
CM - Fmopces Marches Respon,soble Ifmonces— B/C ferritoriaux et des adjoints 35 1 1
17/10/2022 Publics Marchés publics - : S
administratifs territoriaux
CM ) Finances Marchés | Gestionnaire Finances - c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 Publics Marchés publics administratifs territoriaux
Cadre d'emplois des adjoints
CM ) Finances Marchés | Gestionnaire foncier et B/C administratifs territoriaux, des 35 ! 1
17/10/2022 Publics marché public rédacteurs et techniciens
territoriaux
M Cadre d'emplois des
- Informatique Informaticien B/C techniciens territoriaux et des 35 1 1
17/10/2022 o . .
adjoints techniques ferritoriaux
POLE ACCUEIL PROXIMITE 7,00 7,00
N . N Cadre d'emplois des rédacteurs
CM - Pole accueil Responsable du Pole B/C tenitoriaux et des adjoints 35 1 1
17/10/2022 proximité accueil proximité . . oo
administratifs territoriaux
CM ) Accueil Etat-civil Responsable c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 Social accueil/état-civil administratifs territoriaux
CM ) C%r;m#glcohon Chargé d'information et c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! !
17/10/2022 P de communication administratifs territoriaux

Manifestations
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CM

Cadre d'empilois des assistants
de conservation du patrimoine

17/10/2022 - Bibliotheque Bibliothécaire B/C et de; plbllothgqges et des 35 1 1
adjoints territoriaux du
pafrimoine
Responsable de la
CM ) Gestion des salles gestion des salles c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 communales communales & entretien techniques territoriaux
ba&timent
CM ) Gestion des salles ler gestionnaire des c Cadre d'empilois des adjoints 35 1 !
17/10/2022 communales salles communales techniques territoriaux
CM ) Gestion des salles 2nd gestionnaire des c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 communales salles communales techniques territoriaux

POLE SCOLAIRE

JEUNESSE (emplois avec heures hebdomadaires annualisées sauf

pour responsable de pole et son adjointe)

Cadre d'emplois des

CM Péle scolaire Responsable du pdle - o
- . o B animateurs territoriaux et 35 1 1
17/10/2022 jeunesse scolaire jeunesse . o
rédacteurs territoriaux
CM ) Pole scolaire ﬁ;?locl)r:s(gég{ secteur c Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 jeunesse scolcl)oire administratifs territoriaux
N . ‘e cadre d'emplois des adjoints
]7/]%'7;022 - .’:Ji;;glo're SR:rl:/ei(r:eenT des agents de C techniques territoriaux et des 17,5 1 0,5
! agents de maitrise
CM . . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 - Scolaire ler agent de service C techniques teritoriaux 19 1 0,54
CM . s . Cadre d'empilois des adjoints
17/10/2022 - Scolaire 2ieme agent de service C techniques teritoriaux 25 1 0,71
CM . . . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 - Scolaire 3ieme agent de service C techniques territoriaux 25 1 0,71
CM . s . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 - Scolaire 4iéme agent de service C techniques territoriaux 25 1 0.71
CM ) . = . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Scolaire Sieme agent de service C techniques teritoriaux 31 1 0,89
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CM . . . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Scolaire sieme agent de service techniques teritoriaux 19,28 1 0,55
CM . = . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Scolaire 7ieme agent de service techniques territoriaux 26 1 0,74
CM . s . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Scolaire 8ieme agent de service techniques teritoriaux 35 1 1,00
CM . . . Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Scolaire 9ieme agent de service techniques teritoriaux 27 1 0,77
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire ler agent des écoles des adjoints territoriaux 35 1 100
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire 2ieme agent des écoles des adjoints territoriaux 35 ! 100
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire 3éme agent des écoles des adjoints territoriaux 30 ! 086
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire 4eéme agent des écoles des adjoints territoriaux 30 ! 091
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
- Cadre d'emplois des ATSEM,
CM Scolaire g?%?sfél?- secteur des adjoints territoriaux 35 1 1,00
17/10/2022 resp d'animation et des adjoints !
jeunesse X o
techniques territoriaux
Cadre d'empilois des ATSEM,
CM Scolaire 6eme agent des écoles des adjoints territoriaux 33 1 0.94
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
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Cadre d'empilois des ATSEM,
CM scolaire 7éme agent des écoles des adjoints territoriaux 35 ! 100
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM Scolaire 8eme agent des écoles des adjoints territoriaux 35 ! 100
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire 9éme agent des écoles des adjoints territoriaux 30 ! 091
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
Cadre d'emplois des ATSEM,
CM scolaire 10eme agent des écoles des adjoints territoriaux 31 ! 0.89
17/10/2022 maternelles d'animation et des adjoints !
techniques territoriaux
. . Cadre d'emplois des
CM Ammq’(lon Centre Responsable du secteur animateurs territoriaux et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs ado L o o -
adjoints territoriaux d'animation
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM An|mqf_|on Centre Responsable du secteur 6 territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs -10 ans " . o
adjoints techniques territoriaux
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM Ammg’qon Centre 2ieme animateur territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs _ . o
adjoints techniques tferritoriaux
. . Cadre d'empilois des adjoints
CM Anlmqﬁon Centre 3ieme animateur territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs . . o
adjoints techniques territoriaux
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM Ammg’(lon Centre 4ieéme animateur territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs I . o
adjoints techniques territoriaux
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Cadre d'emplois des adjoints

CM Ammg’qon Centre 5iéme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs - . N
adjoints techniques territoriaux
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM Ammg’qon Centre 6iéme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1.00
17/10/2022 de Loisirs - . N
adjoints techniques ferritoriaux
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM Ammg’qon Centre 7iéme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs L . o
adjoints techniques tferritoriaux
CM Animation Centre . . Co.dre. d em'plo.ls de; adjoints
s 8ieme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs L . o
adjoints techniques territoriaux
CM Animation Centre . . Co.dre. d em'plo.ls de; adjoints
s 9ieme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs _ . .
adjoints techniques tferritoriaux
. . Cadre d'emplois des adjoints
CM Ammg’qon Centre 10iéme animateur C territoriaux d'animation et des 35 1 1,00
17/10/2022 de Loisirs - . L
adjoints techniques tferritoriaux
POLE TECHNIQUE ENVIRONNEMENT 14,00 13,80
CM Péle technique Directeur des services A Cadre d'emplois des ingénieurs 35 1 1
17/10/2022 environnement techniques territoriaux
. . Directeur du péle Cadre d'emplois des ingénieurs
CM Polg fechnique technique A/B territoriaux et des tfechniciens 35 1 1
17/10/2022 environnement . o
environnement ferritoriaux
. . Directeur du péle Cadre d'emplois des ingénieurs
CM Pole_ fechnique technique A/B territoriaux et des tfechniciens 35 1 1
17/10/2022 environnement . - o
environnement Adjoint territoriaux
CM Péle technique . - . Cadre d'empilois des adjoints
17/10/2022 environnement ter assistant administrafif | C administratifs teritoriaux 3 ] ]
Cadre d'emplois des
. Responsable du parc des techniciens territoriaux, des
CM Parc des services services techniques et B/C | agents de maditrise territoriaux et 35 1 1
17/10/2022 techniques/Voirie a 9

voirie

des adjoints techniques
territoriaux
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Cadre d'emplois des adjoints

CM Parc des services ler agent technique techniques teritoriaux of des 35 ! !
17/10/2022 techniques/Voirie polyvalent 4 g
agents de maitrise
. Cadres d'emplois des agents
CM Espaces extérieurs Agent fechnique de maitrise territoriaux et des 35 1 1
17/10/2022 polyvalent - . N
adjoints techniques territoriaux
CM Esoaces extérieurs Responsable espaces Cadre d'emplois des adjoints 35 ! !
17/10/2022 P extérieurs techniques territoriaux
. Cadres d'emplois des agents
CM Espaces extérieurs Adjoint qu Rgs.ponsoble de maitrise territoriaux et des 35 1 1
17/10/2022 espaces extérieurs s ; N
adjoints techniques tferritoriaux
CM Espaces extérieurs 2éme agent technique Cadre d'emplois des adjoints 35 ! 1
17/10/2022 P polyvalent techniques territoriaux
CM - 3ieme agent technique Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Espaces exterieurs polyvalent techniques territoriaux 28 ! 0.8
CM " 4ieme agent technique Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Bafiment polyvalent techniques territoriaux 35 ! !
CM " 5ieme agent technique Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Batiment polyvalent techniques teritoriaux 35 ! !
CM - 6ieme agent technique Cadre d'emplois des adjoints
17/10/2022 Batiment polyvalent techniques territoriaux 35 ! ]






